INFORMAZIONI PERSONALI

INCARICHI PROFESSIONALI

Da nov. 2017 ad oggi

Settore
Mansione
Responsabilita

Da nov. 2015 a nov.2018

Settore
Mansione
Responsabilita

Da gennaio 2012 ad oggi
Settore

Mansione
Responsabilita

Da sett. 2009 a dic.2016
Settore

Mansione
Responsabilita

Referenze

Curriculum Vitae Giacomo Mantelli

Giacomo Mantelli

Q@ Via Vittorio Arici, 33 25134 Brescia
\. 030 2310633 uff. @ 348 4418812

%« presidente@fondazionebssolidale.it
giacomo.mantelli@bisolution.it

giacomo.mantelli@unibs.it

Sesso Maschile | Data di nascita 29/11/1964 | Nazionalita italiana
Stato civile Coniugato

Fondazione “Brescia Solidale”

Gestione di RSA, Comunita alloggio, Centri diurni e Servizi assistenziali
domiciliari per anziani e disabili

Presidente

Legale rappresentante

Contratto di rete “Prontosalute” - Brescia

Unione di 27 cooperative sanitarie
Coordinatore del Comitato di gestione
Pianificazione strategica e coordinamento generale

S.Angela Societa Cooperativa Sociale — Onlus - Brescia

Servizi sanitari

Direttore generale e Consigliere delegato

Sviluppo attivita, gestione amministrativa e del personale, gestione sociale e
sistemi informativi

Studio Ma&Mo — Brescia
Consulenze per aziende e istituzioni
Titolare
Consulenze sociologiche e organizzative, ICT e commerciali, formazione e
innovazione d’impresa
e Cooperativa “Bi Solution” Brescia, Consulenze per sviluppo sociale,
organizzativo e commerciale
e Consorzio Sol.Co. e Spedali Civili di Brescia, Progetti e azioni formative
Cooperativa Koinon Brescia — Azioni formative
Microdevice srl Flero (Bs) — Consulenze commerciali per sviluppo
domotica in ambito sanitario
e Cooperativa NEOS Brescia — Responsabile del progetto di franchising
“Beghelli Point” con Beghelli S.p.a. di Bologna (telesoccorso).
e Holding Terra Moretti Erbusco (Bs) — Consulenza ICT
Holding Nulli Woodbeton Iseo (Bs) Consulenza organizzativa e ICT
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Da maggio 1991 a dicembre 2009
Settore

Mansione

Responsabilita

Da marzo 1988 ad aprile 1991
Settore

Mansione

Responsabilita

Da febbraio 1987 a febbraio 1988
Settore

Mansione

Responsabilita

Da gennaio 1985 a gennaio 1987
Settore

Mansione
Responsabilita

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI
RICERCA, DOCENZE E
FORMAZIONE:

Anni accademici 2021/22/23/24

Anno accademico 2023/2024

Anno accademico 2019/2020

Anni 2018/2019 /2020

Anno 2018/2019

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Moretti s.p.a. Holding Terra Moretti - Erbusco (Bs)

Edilizia industrializzata, immobiliare, alberghi, agroalimentare, nautica

Direttore ICT e Responsabile formazione interna

Coordinamento personale EDP, acquisti e pianificazione informatica/telecomunicazioni,
politiche formative del personale, sviluppo progetti informatici

Leali S.p.a. Gruppo Leali — Odolo (Bs)

Siderurgia

Analista programmatore

Sviluppo software e assistenza sistemistica agli utenti aziendali

Ranger Computer s.r.l. — Gruppo Progetto Studio — Brescia
Software

Analista programmatore

Sviluppo software, formazione e assistenza ai clienti

Italgros S.p.a. — Gruppo Italmark (oggi Italbrix) — Castenedolo (BS)
GDO Grande distribuzione organizzata

Operatore CED, programmatore

Manutenzione database e operatore al centro elaborazione dati

Docente a contratto presso Universita Statale di Brescia
Facolta di Medicina - Corso di studi in Assistenza sanitaria
Corso di Sociologia della salute (Ambiente e Territorio)
Sede DSMC di Brescia e sede di Cremona

Cultore della materia — Sociologia della salute

Corso di laureain Lavoro Sociale e Coordinamento di servizi
per immigrazione, poverta e non autosufficienza.

Sede Universita Cattolica, Via Garzetta — 25121 Brescia

Docente a contratto presso Universita Cattolica— Sede di Brescia
Facolta di Lingue e letterature straniere

Corso di Sociologia del turismo I

Sede Universita Cattolica, Via Trieste, 17 — 25121 Brescia

Docente di materie sociologiche e logiche organizzative

Corsi di formazione e abilitazione per A.S.O. (Assistenti Studio Odontoiatrico) e
Segretarie di Studio medico e odontoiatrico.

Sede |.A.L. Lombardia - Via Castellini 7, 25123 — Brescia

Gestione di laboratori di organizzazione sanitaria in ambito odontoiatrico
nell’ambito dei percorsi di alternanza Scuola-Lavoro
Sede Istituto Professionale Sraffa- via Comboni 6, 25123 - Brescia
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Dall’anno 2018 Associato S.I.S.S. - Societa Iltaliana di Sociologia della Salute.
Sede legale presso “Istituto Gianfranco Minguzzi”
Via Sant'lsaia, 90 — 40123 Bologna (BO)

Dal2015 Componente del Laris - Laboratorio di Ricerca ed Intervento Sociale.
Sede Universita Cattolica, Via Trieste, 17 — 25121 Brescia

Collaborazione e partecipazione ai seguenti eventi promossi dal Laris :

Uniti nella sofferenza ? Lo squardo socio-antropologico
16° LaRIS day
14 novembre 2022

Brescia e la trasformazione urbana
15° LaRIS day
30 novembre 2021

(Post)Emergenza

14° LaRIS day - Come percepiamo e come reagiamo al senso di insicurezza
19 ottobre 2020

Eine della partecipazione?
13° LaRIS day - Tra domanda di sicurezza, disuguaglianze sociali e iniziative generative
7 marzo 2019

Far fruttare i talenti
12° LaRIS day - Oltre il mismatch lavoro-generazioni
16 aprile 2018

Turismo globale in contesti locali
22 marzo 2018

11 capitale umano dei migranti. Tra sviluppo e cura
9-10 marzo 2017

Statistica e vita quotidiana: leggere la precarieta
10° LaRIS day
10 marzo 2016
Ambiente e societa. Cittadini e istituzioni per lo sviluppo sostenibile
5° LaRIS Day (correlatore)
22 NOVEMBRE 2010

Relatore in lezioni aperte:

Nuovi turismi per lo sviluppo locale. Casi esperienze e progetti
21 marzo, 2, 9 maggio 2019

La sostenibilita dei progetti sociali: come metterla in pratica ?
22 maggio 2018

PoloSalus CENTRO INALAZIONI (G. Mantelli)
Fondazione Brescia Solidale Onlus (G. Mantelli)
Cooperativa Sociale S. Angela. Un progetto di odontoiatria sociale (G. Mantelli)

Le prospettive della RETE SANITARIA nel solco della nuova normativa
3 marzo 2023 — Confcooperative — Federazione Sanita

Focus Group della Sanita bresciana fra Globale e L ocale
Anno 2019 — Universita Cattolica del Sacri Cuore — con Prof. Linda Lombi e Prof.Valerio Corradi

La Cooperazione in ambito sanitario
Anno 2016 — Universita degli Studi di Brescia— Facolta di Economia — Prof.Mario Mazzoleni — Prof.Elisa Chiaf

1994 - 2002 Laurea in Sociologia
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Xeuropass

Principali materie oggetto di studio

2019

1998 — 2004
1991-1993

1984-1985

1978-1983

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Universita degli Studi “Carlo Bo” di Urbino , Facolta di Sociologia

= Sociologia economica e del lavoro, Statistica, Metodologia e tecnica della ricerca sociale,
Sociologia industriale, Psicologia sociale, Sociologia dell’organizzazione

Attestato di frequenza
ISTITUTO “SFERA” — Fondazione Poliambulanza Brescia
Il Valore delle competenze emotive

Attestati di frequenza e specializzazione
ISFOR 2000 Istituto Superiore di formazione e ricerca - Brescia
Coaching, Sviluppo aziendale, Gestione sistemi informativi, Lingua inglese,

Attestati di frequenza e specializzazione
Centro formazione Hewlett Packard Italia — Cernusco SN (Mi)
Gestione sistemi informativi, Data base relazionali, S.0. Mpex| e Unix

Attestati di frequenza e specializzazione
I.S.I. Istituto Superiore d’Informatica —Milano
Informatica base e linguaggi di programmazione strutturati

Diploma di maturita istituto tecnico
I.TA.S. G. Pastori — Brescia

ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1
A2 A2 A2 A2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche e
tecnologiche

Altre competenze

Patente di guida

Curriculum Vitae Giacomo Mantelli

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di consulente e come
formatore in diversi gruppi industriali e del terziario avanzato.

So parlare in pubblico e so condurre ed animare gruppi di lavoro.

Ho appreso e ho praticato tecniche di programmazione neurolinguistica (PNL) attraverso sessioni
formative presso il Gruppo Beghelli di Bologna con il quale ho collaborato come referente per Brescia
per conto di.Neos.cooperativa sociale.

Ho maturato numerose esperienze come formatore e come responsabile di progetto sia in ambito
professionale che nellambito delle associazioni di promozione sociale e di categoria nelle quali sono
impegnato (ACLI, Confcooperative, Federazione Sanita).

Conoscenza approfondita del settore delle imprese cooperative.

Capacita di motivare e gestire gruppi e esperienza nella progettazione e realizzazione di percorsi
formativi. Padronanza degli strumenti di controllo di gestione e esperienza nella conduzione di
cambiamenti organizzativi.

Esperienza approfondita nella integrazione e gestione di sistemi informativi complessi e data base,
acquisita nella lunga esperienza lavorativa come Direttore ICT. Conoscenza dei principali sistemi
operativi informatici e dei principali protocolli di rete. Ottima padronanza degli strumenti Microsoft
Office e di diversi software gestionali ed applicativi. Conoscenza dei principali strumenti software per
analisi, controllo e presentazione ( Mind manager, Microsoft project, Cubi olap e Dss).

Conoscenze approfondite nel settore della domotica e dei sistemi per I'automazione degli edifici
(building automation), competenze nel settore delle energie rinnovabili , nei sistemi di illuminazione
intelligente e nei sistemi di telesoccorso.

= Capacita di redigere testi con creativita, sviluppata come redattore volontario per i periodici
associativi “Battaglie Sociali” e “Sanpolopolis” delle Acli di Brescia

Patente A/B
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Pubblicazioni e ricerche

Progetti seguiti

Appartenenza a associazioni

Cariche pubbliche o
amministrative ricoperte

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Anno 2023 — Dare senso all'abitare: prossimita, rete e comunita — ed. Comune di Brescia
Anno 2022- Corpo e Mente, Ambiente e Societa: la salute a quattro dimensioni — GAM Edizioni
Anno 2010 — Lavorare per progetti, tecniche e verifiche — edito in proprio

Anno 2002 — “San Polo, un borgo, un quartiere una citta nella citta” - ed.lImiolibro-Feltrinelli
Anno 2001 - “Conseguenze della rivoluzione informatica, declino del lavoro tradizionale” ed.in proprio

* ANNO 2012-14 —Progetto “San Polo Bene Comune” — Coesione sociale a San Polo e
Sanpolino — con Auser, Acli, Anffass, Uisp e Fondazione Cariplo.

* ANNO 2012-14 — Progetto “Ecodental” — Odontoiatria sociale e solidale, sviluppato con
Cooperativa Sociale S.Angela, Congrega della Carita apostolica, Associazione Camper
Emergenza.

* ANNO 2012-13 — Progetto “Spes at Work” — per la creazione di lavoro giovanile — ideatore e
co-responsabile dell'incubatore di start-up della Diocesi di Brescia.

* ANNO 2007 -Progetto “Tosca” — Tecnologie Online per la gestione e lo sviluppo della supply
chain agroalimentare, sviluppato con Universita degli Studi di Brescia (dip.Metodi quantitativi
della Facolta di Economia), Politecnico di Milano (facolta di Ing.elettronica), aziende agricole
Bellavista, Contadi Castaldi e Petra.

* ANNO 2006 -Progetto “Azienda sicura-attuazione D.Lgs.196/03 e formazione del personale”,
in collaborazione con Universita Cattolica di Brescia (facolta di Scienze dei processi formativi”)
e Moretti Costruzioni S.p.a.

* ANNO 2005 — Progetto “Tracciabilita e rintracciabilita commerciale con Barcode e RFID”, in
collaborazione con Azienda agr.Bellavista, Sait srl e Universita degli Studi di Brescia (Facolta di
Ingegneria Gestionale)

Militante e dirigente delle ACLI di Brescia, socio volontario di AVIS Brescia e AIDO Brescia

* da settembre 2019 — Componente del comitato di gestione del “Parco delle Cave”,
(PLIS - Parco Locale di Interesse Sovracomunale) di Brescia.
* da novembre 2017 — Presidente della Fondazione “Brescia Solidale”
* da luglio 2017 — Consigliere c/o Fondazione “Brescia Solidale”
* da ottobre 2014 a giugno 2017 — Consigliere c/o. Fondaz. Casa di Industria di Brescia
* da giugno 2014 a maggio 2018 — Consigliere regionale Fed. Sanita di Confcooperative.
* dal 2013 al 2016 — Consigliere regionale Acli Lombardia
* dal 2016 — Consigliere provinciale Acli Brescia
* dal 2012 al 2016 — Componente Commissione Pastorale Sociale della Diocesi di Brescia
* dal 2010 al 2016 — Responsabile Commissione Ambiente e Salute per Acli Brescia
* dal 2009 al 2016 —Consigliere di amministrazione Fondazione ENAIP Lombardia — Milano
* dal 2009 al 2012 — Presidente del Circolo Acli San Polo
*dal 1994 al 2009 -Consigliere della Circoscrizione 7~ del Comune di Brescia eletto per tre mandati
amministrativi, ha presieduto la Commissione Servizi sociali e successivamente la Commissione
Bilancio.

Ai sensi del D/Lgs. 196/2003 sulla riservatezza dei dati personali, autorizzo il
trattamento.

Giacomo Mantelli
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